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Бланк организации

Приказ (распоряжение)
Об организации проведения профилактических прививок
против новой коронавирусной инфекции (COVID-19)[footnoteRef:1] [1: Локальный нормативный акт в государственной организации издаётся в соответствии с требованиями к приказу (распоряжению) по основной деятельности, в соответствии с Примерной инструкцией по делопроизводству в государственных организациях, утверждённая приказом Росархива от 11.04.2018 № 44. Муниципальным и внебюджетным организациям рекомендуется учитывать вышеуказанную Примерную инструкцию.
] 


от «____» _________ 2021 года			                                   № ____
       
Во исполнение постановления Главного государственного санитарного врача по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре от 08.10.2021 № 8 «О проведении профилактических прививок против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) отдельным категориям (группам) населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2021 году по эпидемическим показаниям» (далее – Постановление № 8):
1. Работникам организации, за исключением лиц, имеющих противопоказания к иммунизации против новой коронавирусной инфекции (медотовод), пройти вакцинацию от новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19  в срок до: 
01.11.2021 однокомпонентной вакциной, или первым компонентом двухкомпонентной вакцины;
01.12.2021 вторым компонентом двухкомпонентной вакцины.
2. Работникам организации, прошедшим вакцинацию однокомпонентной вакциной, первым компонентом двухкомпонентной вакцины или имеющим противопоказания к иммунизации против новой коронавирусной инфекции, представить в отдел кадров врачебные заключения, медицинские справки и иные подтверждающие документы о проведении вакцинации, или медотводе от вакцинации в срок до 01.11.2021, прошедшим вакцинацию вторым компонентом двухкомпонентной вакцины - в срок до 01.12.2021.
          3. Начальнику отдела кадров _____________(должность, ФИО):
  3.1. В срок до 26.10.2021 составить список работников организации, подлежащих обязательной иммунизации по эпидемическим показаниям против новой коронавирусной инфекции, указанных в приложении 1 к Постановлению, по форме приложения 3 к Постановлению и представить указанный список в медицинскую организацию _______________________ (наименование медицинской организации), согласовать с заинтересованными лицами дату и время приезда медицинской бригады в организацию для проведения иммунизации работников;
   3.2. Провести среди работников информационно-разъяснительную работу по вопросам профилактики новой коронавирусной инфекции, обратив особое внимание на необходимость проведения профилактических прививок и бесплатность вакцинации;
          3.3. Ознакомить каждого работника с настоящим приказом (распоряжением) под роспись;
	     3.4.  Разместить на официальном сайте организации (при наличии) и в иных общедоступных местах Постановление и настоящий приказ (распоряжение);
	     3.5. Разъяснить работникам, что работники, подлежащие обязательной вакцинации и не прошедшие ее, не имеющие противопоказания к вакцинации от COVID-19 (медотвода), будут отстранены от работы без сохранения заработной платы.
3.6. Подготовить проект приказа (распоряжения) об отстранении от работы с 01.11.2021 лиц, не имеющих ни одной прививки против новой коронавирусной инфекции, с 01.12.2021 – лиц, не имеющих законченного курса вакцинации, за исключением лиц, имеющих противопоказания к иммунизации против новой коронавирусной инфекции (COVID-19).
 4. Начальникам структурных подразделений организации оказывать содействие в организации вакцинации работников, постоянно проводить информационно-разъяснительные мероприятия о необходимости вакцинации от COVID-19 с сотрудниками.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа (распоряжения) возложить на __________________(должность, ФИО)

Руководитель подпись ФИО
С приказом (распоряжением) ознакомлены:
список работников: (должность (профессия), ФИО, подпись)
